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BORRADOR DE REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO
DE LA RED DE UNIDADES DE GESTION DE LA INVESTIGACION (Red UGI)

Preambulo

La Comisién Sectorial de I+D+i de la CRUE se cred en 1997 con el objetivo de ofrecer un
foro de dialogo entre los diferentes responsables de I1+D+i de las Universidades Espafiolas
asi como proporcionar una adecuada coordinacién entre las politicas cientificas de las
universidades, promoviendo el intercambio de experiencias de gestidon, promocién y
evaluacion de la investigacion universitaria y con la voluntad de fomentar actividades
conjuntas y establecer mecanismos de representacion de las universidades ante los
responsables politicos espafioles y europeos de Ciencia y Tecnologia.

El Reglamento Marco para las Comisiones Sectoriales de la Conferencia de Rectores de
las Universidades Espafiolas (CRUE), aprobado por la Asamblea General el 18 de
noviembre de 2010, en el articulo 12 dispone que el Pleno de la Comision Sectorial podra,
para un mejor desempefio de sus funciones, crear Grupos de Trabajo con caracter
temporal o permanente.

Con fecha 9 de mayo de 2006, se crea el Grupo de Trabajo de las Unidades de Gestion de
la Investigacién, adoptando el nombre de RedUGI. Con esa misma fecha, se aprueba el
Reglamento que contempla los objetivos, composicion y el funcionamiento de la Red,
posteriormente modificado y ratificado por la Comision Sectorial el 22 de noviembre de
2007.

A lo largo de estos afios, la RedUGI ha incrementado su &mbito de actividad, lo que ha
contribuido a su consolidacién como un grupo estable de trabajo de la Comision Sectorial
de 1+D+i. No obstante, el tiempo transcurrido desde su creacién y la posterior aprobacién
del Reglamento Marco para las Comisiones Sectoriales de la CRUE, aprobado el 18 de
noviembre de 2010, aconseja introducir modificaciones en el texto inicial a fin de adecuarlo
al marco normativo vigente.

Articulo 1. Denominacion

La denominacion oficial de este Grupo de Trabajo sera RedUGI.

Podran ser miembros de la Red, las Unidades de Gestién de la Investigacion de las
Universidades espafiolas asociadas a la CRUE que soliciten formalmente su adhesion.
Articulo 2. Objetivos

En el marco de las actividades que le son propias, la Red tiene como prioridad los
siguientes objetivos:
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Potenciar el desarrollo y profesionalizacion de las unidades de gestion de la
investigacion, como organizaciones especificas y especializadas en la gestién de la
investigacion.

- Promover la implantacion de sistemas de calidad en los procesos de gestion de
investigacion, facilitando el intercambio de buenas practicas de gestién entre los
miembros.

- Colaborar con los distintos organismos financiadores de la Administracion del
Estado o de las Comunidades Autbnomas, para la mejora de los procesos de
gestién de ayudas publicas a la investigacion.

- Promover la formacién permanente y continuada del personal de las distintas
Unidades que gestionan la investigacion.

- Efectuar propuestas, a través de la Comisién Sectorial de 1+D+i de la CRUE, para

los érganos de la Administracién, que incidan en la mejora de la gestion de las

ayudas y subvenciones.

Articulo 3. Organizacién y funcionamiento
Son érganos de gobierno y representacion de la RedUGI:

- El Presidente

- ElPleno

- El Coordinador

- El Vice-coordinador

- El Secretario

- La Comision Delegada

Articulo 4. Del Presidente

El Grupo de Trabajo RedUGI estara presidido por un miembro del Pleno de la Comision
Sectorial de I+D+i de la CRUE a propuesta del Comité Ejecutivo. Excepcionalmente y a
propuesta del Comité Ejecutivo, cuando el ambito de trabajo asi lo requiera, los Grupos de
Trabajo podran ser presididos por representantes de las Universidades que no sean
miembros del Pleno.

El Presidente representara al Grupo de Trabajo RedUGI ante el Pleno de la Comision
Sectorial de 1+D+i de la CRUE.

Articulo 5. Del Pleno

1. El Pleno estara integrado por los Responsables de las UGI, o unidad equivalente de las
Universidades asociadas a la CRUE, designados por su respectivo Rector, que hayan
solicitado formalmente su adhesion.

Podran asistir, en calidad de invitados, con voz pero sin voto, otros componentes de las
mismas.
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2. Seran funciones del Pleno:

a) Aprobar, en su caso, el Plan de trabajo anual.

b) Elegiry, en su caso, cesar a los miembros de la Comision Delegada.

c) Aprobar, si procede, una cuota anual.

d) Aprobar o rechazar el Informe anual de seguimiento.

e) Ratificar o rechazar el ingreso de nuevos miembros, a propuesta de la Comisién
Delegada.

f) Aprobar el Reglamento de la Red, asi como el de la Comisién Delegada, por
mayoria absoluta.

g) Todas aquellas encomendadas por la Comisién Sectorial de I+D+i de la CRUE.

3. El Secretario publicara el censo del Pleno que estard permanentemente actualizado y se
comunicara por medios electronicos a todos los miembros de la Red. Con su publicacién
se habilitara el sistema y las fechas para poder presentar reclamaciones al mismo.

Articulo 6. De la convocatoria del Pleno

1. Corresponde al Secretario de la RedUGI, de acuerdo con el Coordinador y con la
ratificacion del Presidente de la Red, efectuar las convocatorias de las sesiones ordinarias
y extraordinarias del Pleno vy la fijacion del orden del dia, en el que se incluiran aquellos
asuntos solicitados al menos por un tercio de los miembros del Pleno.

El contenido del orden del dia se debatird previamente en la Comisién Delegada.

2. El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra un punto para la aprobacion, si
procede, del acta de la sesion anterior; otro para el informe del Coordinador y aquellos
otros que el Presidente y el Coordinador estimen oportunos, segun lo dispuesto en el
articulo anterior; también contendra un dltimo punto para ruegos y preguntas.

3. La convocatoria y el orden del dia de las reuniones se notificara por correo electrénico a
cada uno de los miembros de la Red con una antelacién de 1 mes para las sesiones
ordinarias y 7 dias naturales para las sesiones extraordinarias.

4. La valida constitucién del Pleno exigira, en primera convocatoria, la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros y simple en segunda, estando en ambos casos el
Presidente que lo sera el Secretario Ejecutivo de la Comisién Sectorial de I+D+i y por
delegacién de éste, el Coordinador y el Secretario. Los acuerdos deberan ser tomados por
mayoria simple.

5. Las votaciones, de las propuestas formuladas por el Presidente, o persona en quien
delegue, seran publicas, expresadas mediante mano alzada. No obstante, seran secretas
cuando asi lo solicite cualquier miembro de los presentes y, en todo caso, siempre que
trate sobre actuaciones de personas. En caso de empate, dirimira el voto de calidad del
gue esté presidiendo la sesion.
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6. El Secretario levantara acta de las sesiones del Pleno. En ella deberan figurar los
miembros que asistieron a la sesion, sefialando las ausencias justificadas si las hubiese, el
orden del dia, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado la sesion, el
orden del dia y los acuerdos adoptados, asi como la forma, el escrutinio y el resultado de
las votaciones, en su caso. Ademas, incorporard como anexo al acta el informe anual
presentado por el Coordinador.

7. Todo miembro del Pleno podra solicitar que conste en el acta el voto contrario a la
resolucion adoptada, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto
favorable. Asi mismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcién integra
de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto el texto que se corresponda
fielmente con su intervencién, haciéndolo asi constar en el acta o uniéndose copia del texto
aella.

8. Las actas se aprobaran en la siguiente sesion ordinaria del Pleno. El borrador del acta
estara a disposicion de todos los miembros de la Red, por medios electrénicos, antes de la
sesion ordinaria en que hayan de someterse a su aprobacion.

9. En caso de que el Secretario no pudiese asistir a una sesion del Pleno, serd sustituido
por su suplente.

Articulo 7. Del Coordinador

1. El Coordinador, por delegacion del Presidente, presentard al plenario de la Red el
informe anual. Dicho informe recogera con detalle las actividades y actuaciones llevadas a
cabo por la Comision Delegada, el informe contable anual, los informes de los grupos de
trabajo, el censo actualizado, las altas, bajas y modificaciones de sus miembros, etc.

Asi mismo, el Coordinador informara puntualmente al Pleno sobre las actuaciones que en
funcién de su cargo ha llevado a cabo la Comision Delegada.

2. El Coordinador sera elegido, de entre los miembros del Pleno, por mayoria absoluta en
primera votacion o simple en segunda. La duracién del cargo serd de dos afos, siendo
posible su reeleccién por una sola vez.

3. Seran electores y elegibles todos los miembros de pleno derecho del Pleno. Los
candidatos que deseen concurrir a la eleccion de Coordinador deberdn presentar su
candidatura mediante escrito dirigido al Secretario del Pleno, con una antelacion minima de
7 dias naturales. El Secretario hara publicas las candidaturas presentadas.

4. La eleccion se realizara en la sesion del Pleno en la que figure como punto del orden del
dia, procediéndose por parte del Secretario al llamamiento nominal de los electores.
Votaran en ultimo lugar los miembros de la Comision Delegada.

5. Finalizada la votacién se realizard el escrutinio de los votos y serd proclamado
Coordinador el que hubiera obtenido mayor nimero de votos. Si hubiera un solo candidato,
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serd proclamado si obtiene mas votos a favor que en contra. Para determinar los votos
nulos y en blanco, se estara a lo que establezca la legislacién electoral general.

6. No se admitira el voto delegado ni por correo.

7. Seran causas de cese del Coordinador:
Son érganos de gobierno y representacion de la RedUGI:

- Lafinalizacion de su mandato.

- Peticién propia.

- Mocioén de censura.

- No concurrir las circunstancias que le dieron la condicién de miembro del Pleno.
- Cualquier otra causa legal.

Articulo 8. Del Vice-coordinador

1. El Vice-Coordinador realizara las funciones de tesorero, sera el responsable del control
de los ingresos y gastos y establecerd, oida la Comision Delegada, la forma de pago de la
cuota anual aprobada por el Pleno. Ademas, sustituira al Coordinador en caso de
ausencia, vacante o enfermedad y serd responsable de aquellas tareas que le sean
encomendadas por éste.

2. La eleccién del Vice-coordinador y su suplente se efectuara a propuesta del Coordinador
electo que, en la misma sesion, someterd al Pleno la candidatura y necesitara su
ratificacion por mayoria simple.

3. Seran causas de cese del Vice-coordinador:

- Decision del Coordinador.

- Cese del Coordinador.

- No concurrir las circunstancias que le dieron la condicién de miembro del Pleno.
- Cualquier otra causa legal.

Articulo 9. Del Secretario
1. Correspondera al Secretario:

a) Informar puntualmente de las actividades de la Red, a la Comisién Sectorial de I+D
de la CRUE.

b) Coordinar todas las actuaciones de la Comision y del Pleno.

c) Convocar, por delegacion del Presidente, las sesiones del Pleno y de la Comisién
Delegada.

d) Elaborar las actas del Pleno y de la Comision Delegada, asi como su remision a los
miembros.
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e) Certificar acuerdos.
f) Mantenimiento del censo de la Red, altas, bajas y modificaciones

2. La solicitud formal de adhesién a la RedUGI se realizara a través del Secretario. Para
ello, la Universidad que solicita la incorporacion le remitird por los medios electrénicos
establecidos al efecto, los siguientes datos:

- ldentificacion del Vicerrector competente en materia de investigacion.

- ldentificacion del responsable de la unidad de gestion de la investigacion que
formard parte del pleno.

- Correo electrénico de ambos.

- Fecha de solicitud de adhesién a la Red.

- Datos bancarios de la Universidad a efectos de domiciliacion de la cuota anual.

3. En el plazo méximo de 7 dias naturales el Secretario, por delegacion del Presidente de
la Red, dara acuse de recibo de la solicitud y comunicara la adhesion por correo
electrénico al Vicerrector competente y al responsable de la unidad de gestion. En el caso
de que transcurrido el plazo sefialado no se hubiera dado respuesta a la solicitud, ésta se
entenderd admitida.

4. La eleccion del Secretario y su suplente se efectuara a propuesta del Coordinador electo
gue sometera al Pleno la candidatura y necesitara su ratificacion por mayoria simple.

5. Seran causas de cese del Secretario:

- Decision del Coordinador.

- Cese del Coordinador.

- No concurrir las circunstancias que le dieron la condicién de miembro del Pleno.
- Cualquier otra causa legal.

Articulo 10. De la Comisién Delegada
1. La Comision Delegada estara compuesta por:

- El Presidente.

- El Coordinador.

- El Vice-coordinador.

- El Secretario

- Tres vocales elegidos por el Pleno.

Con excepcion del Presidente, cada uno de los miembros de la Comisién Delegada
precisara una designacion expresa del Rector de su Universidad.

2. Ademas, formara parte de la Comision Delegada, con voz y voto, el responsable de la
Unidad de gestion de la investigacion de la Universidad a la que pertenezca el Presidente.
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La Comisién podra invitar a sus reuniones a asesores y otros miembros de la Red que
actuaran con voz y sin voto.

3. El Vice-coordinador, Secretario y los tres vocales, asi como sus suplentes seran
elegidos por el Pleno necesitando la mayoria simple de sus miembros.

4. Todos los miembros deberan pertenecer a Comunidades Auténomas diferentes.
5. Seran causas de cese de los vocales de la Comisién Delegada:

- Decision del Coordinador.

- Cese del Coordinador.

- No concurrir las circunstancias que le dieron la condiciéon de miembro del Pleno.
- Cualquier otra causa legal.

6. Correspondera a la Comisién Delegada:

a) Proponer al Pleno del Red el plan de trabajo anual y cuantas cuestiones estime
conveniente.

b) Todos aquellos asuntos que le delegue elPlene la Comisidén Sectorial de [+d+l.

c) Ejercer la actividad ordinaria del Grupo.

d) Crear equipos sectoriales de trabajo.

e) Elaborar el informe anual de seguimiento.

f) Aceptar o rechazar el ingreso de nuevos miembros.

g) Elaborar el Reglamento de régimen interno.

7. El Secretario, por delegacion del Coordinador, convocara a la Comisién Delegada como
minimo una vez cada tres meses.

Articulo 11. De los equipos sectoriales de trabajo

1. Para un mejor desempefio de sus funciones, la Comision Delegada podra crear equipos
sectoriales de trabajo. Cada uno de ellos tendra como responsable a un vocal de la
Comision y estara formado como minimo por cuatro miembros de la Red.

2. Para la consecucion de sus objetivos, se reuniran como minimo dos veces al afio.

3. Cada uno elaborard un informe sobre el desempefio de su actividad y el desarrollo de
sus objetivos que se incorporara al informe anual de la RedUGI.

4. Los equipos sectoriales de trabajo que se crean inicialmente son:

- Formacién

- Normativa

- Gestion de personal
- Gestion econdmica
- Benchmarking
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Articulo 12. De la financiacion

A propuesta de la Comisién Delegada, el Pleno aprobara anualmente, si procede, la forma
de financiacion de la Red.

Articulo 13. Sobre lainterpretacién del Reglamento

Para todo lo no dispuesto en el presente Reglamento de régimen interno se estara a lo que
disponga el plenario de la Red y la Comisién Sectorial de 1+D+i de la CRUE.

Articulo 14. Sobre la aprobacién del Reglamento

El presente Reglamento de régimen interno sera sometido a aprobacion del Pleno de la
Red y, posteriormente, se remitird a la Comision Sectorial de 1+D+i de la CRUE para su
aprobacion final si procede.

Articulo 15. Sobre la reforma del Reglamento

1. El presente Reglamento de régimen interno podra ser modificado a iniciativa del
Presidente, del Coordinador, de la Comision Delegado, asi como de, al menos, un quinto
de los miembros de la Red mediante escrito razonado que especifique el articulo o
articulos afectados por la reforma y la propuesta de nueva redaccion.

2. La aprobacion del proyecto de reforma es competencia del Pleno con el voto favorable
de la mayoria absoluta.

Disposicion adicional

Para lo no dispuesto en el presente Reglamento se estara a lo fijado en los Estatutos de la
CRUE, en el Reglamento Marco de Comisiones Sectoriales, en el Reglamento de la
Comision Sectorial de 1+D+i de la CRUE y en la normativa que le resulte de aplicacion.
Disposicion derogatoria

Con la aprobacion de este Reglamento quedan derogados el Reglamento inicial de
RedUGI aprobado en Ledn el 9 de mayo de 2006, el Reglamento de régimen interno de la

RedUGI aprobado en Zaragoza el 17 junio de 2008 y, en general, cualquier otra
disposicién que se oponga a lo dispuesto en el presente Reglamento.
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Disposicion final

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la Comisién
Sectorial de 1+D+i de la CRUE-



